PROTOCOLLO AGGIUNTIVO AL CCNL 29.11.2013

Le parti stipulanti il CCNL 29.11.2013 hanno convenuto per quaato riguarda la
previdenza integrativa quanto segue:

1) Assocalzaturifici si dichiara disponibile ad un incremento dello 0,20% del
contributo aziendale destinato alla previdenza integrativa, per finanziare
Iassicurazione per premorienza e invaliditd permanente, calcolato sulla
retribuzione base contrattuale, se anche le altre categorie aderenti a Previmoda
dichiarano analoga disponibilita.

2) Si conviene sull’opportunita di effettuare 8 ore di formazione per i lavoratori
individuati dalle OOSSLL come referenti del Fondo a livello azienda,
utilizzando prioritariamente i progetti formativi finanziati da Fondimpresa ed
eventualinente le ore residue della formazione professionale.

3) Per i lavoratori neo assunti verra inserto nell’art. 28 del CCNL ’obbligo di
consegnare il materiale informativo fornito dal Fondo e la proposta di
iscrizione.

4) Nella fase di stesura de]l CCNL 29.11.2013 verca inserita una parte specifica
riguardante 1’informazione sul Previmode, da definire tra le parti stipulanti e
Previmoda stessa.

5) Una volta nel triennio di durata del CCNL verr4 indirizzata una comunicazione
ai lavoratoti non iscritti a Previmoda, con modalita definite tra le parti
stipulanti il CCNL, illustrante P’attivita del fondo, I’invito ad aderire, con il
modello di adesione.

6) Le parti riconfermano la destinazione di un’ora di assemblea retribuita,
nell’ambito delle ore destinate alle assemblee, per informare i lavoratori
dell’andamento di Previmoda,
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